" f
LEI COMPLEMENTAR N° 4.397, DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE: A CRIACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
CAIEIRAS - IPREM CAIEIRAS, ORGANIZA
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CAIEIRAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

FACO SABER que a Camara Municipal de Caieiras aprovou, e eu, DR. ROBERTO

HAMAMOTO na qualidade de Prefeito do Municipio de Caieiras, sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

TITULO |
DA CRIACAO E DA ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAIERAS

ARTIGO 1° - Fica instituido, nos termos desta Lei, 0 Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de CAIEIRAS — RPPSC de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal.

ARTIGO 2° - O RPPSC - Regime Préprio de Previdéncia Social de Caieiras, visa dar
cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de
beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em
servico, idade avancada e morte; e

Il — protecéo a familia.

ARTIGO 3° - O Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Caieiras —
RPPSC obedeceréa os seguintes principios:

| — universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante contribuicao;
Il — irredutibilidade do valor dos beneficios;
IIl — carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa;

IV- inviabilidade de criacdo, majoracéo ou extensdo de qualquer beneficio ou servigo
da seguridade social sem a correspondente finte de custeio total;
V — custeio mediante recursos provenientes, dentre outros, de contribui¢cdes da Prefeitura,
Céamara, autarquias e fundagdes publicas municipais e da contribuicdo compulséria dos
segurados ativos e inativos e dos pensionistas;
VI — subordinagéo das aplicag8es de reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei Complementar a padr6es minimos adequados de diversificagado, liquidez e
seguranca econdmico-financeira;



VII — subordinacédo das aplicacBes de reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei Complementar a critérios atuariais aplicaveis, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

VIII — valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao salario minimo
vigente no pais.

CAPITULO Il
DA AUTARQUIA

SEGAO | ) )
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO

ARTIGO 4° - O Regime Préprio de Previdéncia Social de Caieiras — RPPSC do
Municipio de Caieiras sera gerida pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Caieiras — IPREM
CAIEIRAS, Autarquia Municipal, dotada de personalidade juridica e submetida ao regime
juridico de Direito Publico, que tera foro e sede na cidade de Caieiras, com autonomia
patrimonial, administrativa e financeira, com prazo de duragdo indeterminado.

SECAO Il
DAS FINALIDADES

ARTIGO 5° - S&o finalidades do IPREM - CAIEIRAS:

| - arrecadar as contribui¢cdes devidas ao RPPSC de Caieiras;

Il - administrar os recursos que lhe forem destinados; e

Il - superintender a concessao e efetuar o pagamento dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social de Caieiras aos seus beneficiarios, nos termos e limites desta Lei

Complementar, observadas as disposicdes pertinentes da Constituicdo Federal.

SECAO IlI
DO PATRIMONIO, SUAS APLICACOES E DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 6° - O patrimdnio do IPREM - CAIEIRAS sera auténomo, livre, desvinculado
de qualquer outro ente ou entidade e constituido de:

| - contribuicdes do Poder Publico, dos funcionarios ativos, aposentados e pensionistas,
conforme disposto nesta Lei Complementar;

Il - receitas de aplicacdes patrimoniais ou servi¢os prestados;

lIl - compensacéo financeira entre os regimes previdenciarios;

IV - doagdes, legados, subvencdes e outros recebimentos de qualquer natureza.

ARTIGO 7° - Os recursos do IPREM - CAIEIRAS, garantidores dos beneficios previstos
nesta Lei Complementar, serdo aplicados em instituicdes financeiras publicas ou privadas,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, de conformidade com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Administrativo e de acordo com a regulamentacédo expedida pelo Conselho

Monetéario Nacional.

PARAGRAFO UNICO - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo
deverdo orientar-se pelos seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as premissas atuariais;



c) liquidez das aplicacdes para pagamentos dos beneficios; e
d) atendimento as exigéncias legais.
ARTIGO 8° - O exercicio social tera a duragdo de um ano, coincidindo com o ano civil.

ARTIGO 9° - O IPREM - CAIEIRAS devera manter 0s seus registros contabeis préprios
em Plano de Contas que espelhe a sua situacado econdmico-financeira e patrimonial de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais,
financeiras e administrativas, além de sua situagdo ativa e passiva, respeitado o que dispde a
legislacdo vigente.

ARTIGO 10 - A Diretoria do IPREM - CAIEIRAS realizara anualmente estudo atuarial,
por profissional habilitado, procedendo a analise atuarial de seus fundos e reservas
matematicas, no sentido de apurar sua situacdo econdmico-financeira e o equilibrio atuarial de
seus ativos e passivos, emitindo relatdrio circunstanciado contendo sugestdes de providéncias
necessarias a preservacéo do IPREM - CAIEIRAS e de sua perenidade ao longo do tempo.

ARTIGO 11 - E vedado ao IPREM - CAIEIRAS conceder empréstimo, aval, aceite, bem
como prestar fianga, ou obrigar-se de favor por qualquer outra forma.

ARTIGO 12 - O IPREM - CAIEIRAS nao podera ceder funcionario integrante de seu
Quadro de Pessoal a 6rgaos e, ou entidades da Administracdo indireta do Municipio ou dos
demais entes federativos.

CAPITULO N
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - O IPREM - CAIEIRAS ser& administrado pelos seguintes 6rgaos:
| - Conselho Administrativo;

Il - Conselho Fiscal; e

[l - Diretoria Executiva.

SECAO |
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

ARTIGO 14 - O Conselho Administrativo do IPREM - CAIEIRAS, ser& constituido de 08
(oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, dentre os funcionarios efetivos estaveis,
da seguinte forma:

| —trés funcionarios indicados pelo Chefe do Executivo;

II - dois funcionérios do Poder Executivo eleitos pela maioria dos ativos e inativos,

[lI- um funcionario do Poder Legislativo eleito pela maioria dos ativos e inativos.

IV — um representante dos Servidores Inativos eleito pela maioria dos inativos.
V — 0 Superintendente .

§ 1° - O Conselho Administrativo sera presidido pelo Superintendente do IPREM -
CAIEIRAS, que somente terd direito a voto em caso de empate.

§ 2° - A eleigéo referida nos incisos Il e lll “caput” deste artigo, sera regulamentada
mediante Ato proprio do Superintendente.



§ 3° - O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de dois anos, sendo
permitida uma Unica reconducéo e ou reeleicao para o0 mandato subseqiiente, para 0 mesmo
cargo, exceto para o provimento do cargo de Superintendente do IPREM - CAIEIRAS.

§ 4° - Os suplentes substituirdo os titulares em suas licencas e impedimentos, e 0s
sucederao em caso de vacancia, conservada sempre a vinculacao da representatividade.

§ 5° - Os membros do Conselho Administrativo na primeira reunido ordinaria, assinaréo
Termo de Posse.

§ 6° - O Conselho reunir-se-a:
| - ordinariamente, uma vez a cada més;

Il - extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por dois tercos de
seus membros.

§ 7° - A func@o de Conselheiro ndo serd remunerada, devendo as reunibes serem
realizadas durante o horéario do expediente normal de trabalho, vedado o desconto da
remuneracao dos funcionarios que se ausentarem do servi¢o no dia e periodo de realiza¢do
das reunides.

§ 8° - As convocacgdes para as reunibes do Conselho Administrativo seréo por escrito,
sendo que, o Conselheiro que sem justificativa faltar a trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

§ 9° - As deliberagcbes do Conselho Administrativo, serdo lavradas em ata e registradas
em livro proprio.

§ 10 - As deliberagfes do Conselho Administrativo serdo tomadas por maioria de votos
dentre os conselheiros presentes a reunido que der-se a deciséao.

ARTIGO 15 - Ao Conselho Administrativo do IPREM — CAIEIRAS, compete deliberar

sobre:

| - proposta ao Executivo de alteracéo da legislacéo regulamentar do RPPSC de
Caieiras;

Il - aprovagéo e modificagcdes no Regimento Interno e Regulamento de Beneficios e
Servigos;

Il - a politica de investimentos do RPPSC;

IV — proposta de estrutura administrativa e o quadro de pessoal da autarquia,
submetendo-a a apreciacdo do Prefeito.

V - relatérios dos atos e contas do Superintendente, apos a apreciacao pelo Conselho
Fiscal,

VI - aquisicao, alienacao ou operacao de bens imdveis, bem como a aceitagéo de
doacdes e legados;

VIl — proposta de orgamento anual de custeio administrativo e de beneficios;

VIII - a contratacdo de instituicdes financeiras para administracdo da carteira de
investimentos do RPPSC, por proposta do Superintendente;



IX - a contratacdo de consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de
servicos técnicos necessarios ao IPREM - CAIEIRAS, por indicacdo do Superintendente,
mediante prévia licitacao;

X - perda de mandato de membro do Conselho Administrativo em virtude de auséncias
nao justificadas;

Xl - a decisdo em ultima instancia sobre recursos interpostos contra atos do
Superintendente;

XII — proposta de realizacdo de inspecdes, auditorias ou tomadas de contas;
XIII - os casos omissos na legislacéo e nos regulamentos.

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 16 - O Conselho Fiscal do IPREM - CAIEIRAS, sera constituido de trés
membros titulares e seus respectivos suplentes, dentre os funcionarios efetivos estaveis e os
aposentados, eleitos na forma regulamentar, observada a seguinte representacao:

| — um funcionério da Prefeitura Municipal;

Il - um funcionario da Camara Municipal,

Il - um funcionario inativo.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois anos, sendo permitida
uma Unica reconducéo e ou reeleicdo para o mandato subseqiiente, para 0 mesmo cargo.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més, em data
anterior a reunido do Conselho Administrativo, e extraordinariamente quando necessério,
mediante convocac¢do de seu Presidente ou da maioria de seus membros, sendo suas
decisbes tomadas por maioria simples de votos.

§ 3° - Na primeira reunido ordinéria, os integrantes do Conselho Fiscal, apenas os
titulares, elegerdo o Presidente.

§ 4°- Aplicam-se ao Conselho Fiscal as disposi¢@es dos 88 2.°, 4.9, 5°, 7.2, 8.°e 9.°do
art. 14 desta Lei Complementar.

85° - O Presidente seré eleito na primeira reunido do Conselho Fiscal.
ARTIGO 17 - Ao Conselho Fiscal do IPREM - CAIEIRAS compete:

| - examinar, a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos relativos a
administragcdo da autarquia;

Il - propor ao Conselho Administrativo sobre a contratacdo de profissional ou de
entidade especializada para exame de livros e documentos, quando necessario;

lIl - acompanhar a organizacao dos servi¢cos técnicos e a admissdo do pessoal;

IV - examinar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas da Diretoria;

V - encaminhar ao Conselho Administrativo parecer técnico sobre os relatérios mensais
do Superintendente e sobre as contas anuais do exercicio anterior;



VI - solicitar ao Superintendente ao Conselho Administrativo informacdes que julgar
necessarias ao desempenho de suas atribuicées e notifica-los para correcao de irregularidades
verificadas;

VII - propor ao Superintendente, medidas de interesse para resguardar a lisura e
transparéncia da sua administracao;

VIII - acompanhar o recolhimento mensal das contribuicbes para que sejam efetuadas
no prazo legal e notificar e interceder junto ao Poder Publico, na ocorréncia de irregularidades,
alertando para os riscos envolvidos;

IX - proceder a verificacdo dos valores em depdsito, mediante apreciacéo de extratos
dos investimentos e contas correntes mantidas pela autarquia, e atestar a sua correcao ou
alertando para irregularidades constatadas;

X - manifestar-se previamente sobre a alienacéo de bens iméveis vinculados do
RPPSC,

Xl - acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios, previstas nesta Lei Complementar, principalmente quanto aos critérios de
seguranca, rentabilidade e liquidez e de limites maximos de concentragdo dos recursos;

XII - deliberar sobre a destituicdo de seus membros;

SECAO il i
DA SUPERINTENDENCIA

ARTIGO 18 - A Superintendéncia do IPREM - CAIEIRAS constitui o 6rgdo executivo da
autarquia e sera exercida mediante cargo de provimento em comissao, de livre nomeacéo e
exoneracao pelo Chefe do Executivo Municipal, constante do Anexo | desta Lei Complementar.

§ 1° - Ao Superintendente aplicam-se, no que couber, as disposi¢des do Estatuto dos
Funcionérios Publicos Municipais de Caieiras referentes aos ocupantes de cargo publico de
provimento em comisséo.

§ 2° - O Superintendente devera apresentar declaracéo de bens, anualmente, em prazo fixado
em regulamento.

ARTIGO 19 - Compete ao Superintendente do IPREM - CAIEIRAS:
| — representa-lo em juizo ou fora dele;
Il - exercer a administracéo geral,

[l - assinar os cheques e demais documentos referentes a movimenta¢éo bancéria e
as aplicag@es financeiras, em conjunto com Diretor Administrativo-Financeiro;

IV - efetuar as aplicagdes financeiras, atendida a Politica Anual de Investimentos
observado o disposto no art.15, 1, desta Lei Complementar;

V - praticar os atos relativos a concessao de beneficios previdenciarios previstos nesta
lei;

VI - elaborar a proposta orgamentaria anual, bem como as suas alteracgdes;

VIl - nomear, exonerar e praticar os demais atos relativos aos funcionérios da
administracdo da autarquia;

VIII - expedir instrucdes e ordens de servi¢os;



IX - encaminhar para deliberacdo as contas anuais da autarquia ao Conselho
Administrativo e ao Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do Conselho
Fiscal e da Consultoria Atuarial;

X - Propor a contratacdo de administradores da carteira de Investimentos relativos ao
RPPSC, de instituicbes financeiras do mercado, de consultores técnicos especializados e
outros servigos de interesse desta autarquia;

XI - submeter aos Conselhos Administrativo e Fiscal o Relatério Mensal de Atividades e
0s assuntos a eles pertinentes e facilitar o desempenho de suas atribuicdes;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberacées do Conselho Administrativo, bem como as
determinacdes do Conselho Fiscal;

XIII - praticar os demais atos atribuidos em lei ou regulamento como de sua
competéncia.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ARTIGO 20 - O IPREM - CAIEIRAS, tera a seguinte estrutura administrativa:
| — Superintendéncia;

Il — Diretoria Administrativa e Financeira;

il — Diretoria de Beneficios.

PARAGRAFO UNICO - As competéncias e atribuicbes das unidades referidas neste
artigo seréo definidas em Decreto do Executivo, mediante proposta do Superintendente.

SECAO |
DO QUADRO DE PESSOAL

ARTIGO 21- Para dar suporte administrativo a estrutura prevista no art. 20, fica
instituido o Quadro de Pessoal do IPREM - CAIEIRAS, composto dos cargos constantes do
Anexo | desta Lei Complementar.

ARTIGO 22- Os cargos referidos no art. 21 sujeitam-se ao regime do Estatuto dos
Funcionérios Publicos Municipais de Caieiras, aplicando-se o regime previdenciario instituido
por essa lei aos cargos de provimento efetivo.

ARTIGO 23 - O IPREM - CAIEIRAS para a execugao de seus servigos podera contar
com pessoal cedido do Poder Publico Municipal.

TiTULO Il
DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

ARTIGO 24 - O RPPSC, compreende um conjunto integrado de acdes, destinado a
assegurar o direito relativo a previdéncia social dos funcionarios municipais, na forma desta Lei
Complementar.

PARAGRAFO UNICO - A Previdéncia Municipal obedecera, no que couber, aos
principios e diretrizes previstos na Constituicdo Federal quanto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.



ARTIGO 25- A Previdéncia Municipal, de carater contributivo e solidario, tem por
objetivo assegurar aos seus beneficiarios os meios indispensaveis para sua subsisténcia nos
casos de invalidez, idade avancada, tempo de contribuicdo e morte, auséncia ou
desaparecimento de quem dependiam economicamente.

CAPITULOII
DOS BENEFICIARIOS

ARTIGO 26- Sao beneficiarios os segurados e seus dependentes, na forma definida
nesta Lei Complementar.

SECAO |
DOS SEGURADOS

ARTIGO 27- Considera-se segurado para os efeitos desta Lei Complementar, o
funcionario ocupante de cargo efetivo, 0 aposentado, o pensionista e o funcionario afastado
para desempenho de mandato Legislativo e Executivo, submetidos pelo Estatuto dos
Funcionérios Publicos Municipais de Caieiras, em exercicio junto a Prefeitura Municipal,
Céamara Municipal, Autarquias e Fundac¢des Publicas do Municipio de Caieiras — SP.

81° - No caso do servidor titular de cargo efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em
comissdo, mantém sua filiacdo ao RPPSC na condig&o de servidor efetivo.

§2° - O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores efetivos da
Prefeitura, da Camara, das autarquias e das funda¢des publicas municipais, tera sua inscrigdo
no RPPSC automaticamente cancelada, perdendo, juntamente com seus dependentes, 0
direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei Complementar.

83°- Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comisséo declarado em lei de livie nomeagéo e exoneracdo, bem como de outro
cargo temporario ou emprego publico.

84° - A perda da condi¢do de segurado ocorrerd nas seguintes hipoteses:
| - morte;
Il — exoneracdo ou demisséo;

Il — falta de recolhimento das contribuigBes previdencidrias na hipétese prevista no art.
6°, apos 03 (trés) meses da cessacao das contribuicdes.

ARTIGO 28 - E segurado facultativo o funcionario ocupante de cargo efetivo em gozo
de licenca sem remuneragéo, na forma instituida pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Caieiras, desde que recolha as contribui¢des relativas ao funcionario e ao Poder
Publico estabelecidas nos incisos | e Il do art. 79 desta Lei Complementar, levando em
consideracgdo a sua ultima remuneracgdo, devidamente atualizada, sob pena de perda da
qualidade de segurado.

§ 1° - O valor da contribuicdo devera acompanhar os indices fixados no art.79 e seus
paragrafos da presente Lei Complementar.

§ 2° - Ficara suspenso o direito aos beneficios, previstos nesta Lei Complementar, do
segurado facultativo que deixar de recolher a contribuicdo devida, sendo que somente podera
ser reabilitado a partir do seu retorno ao efetivo exercicio cargo.

SECAO Il
DOS DEPENDENTES

ARTIGO 29- Para os efeitos desta Lei Complementar, consideram-se dependentes:



| - o cOnjuge ou companheiro ou companheira e o filho ndo emancipado de qualquer
condicdo, menor de dezoito anos ou invalido;

Il - os pais, desde que ndo tenham meios préprios de subsisténcia; ou

Il - o irmé&o ou irma ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de dezoito anos ou
invalido, desde que ndo tenha meios préprios de subsisténcia.

§ 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem com igualdade de condigdes.

§ 2°- A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito das prestacdes os das classes seguintes.

§ 3° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragéo escrita
do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, na forma estabelecida no §
7. do art. 32:

a) o enteado ou a enteada menor de dezoito anos;

b) o menor de dezoito anos que esteja sob sua tutela ou curatela comprovada e ndo
possua bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 4° - Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que comprove unido
estavel com o segurado ou segurada, vivendo juntos na unido livre tutelada pelo art. 226, § 3.°
da Constituicéo Federal.

8 5°- A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | é presumida e a
das demais deve ser comprovada.

§ 6°- A comprovacao da dependéncia econdmica referida no paragrafo anterior podera
ser feita por todos os meios de prova em direito admitidos desde que obtidos de forma licita,
em procedimento previsto nos arts. 66 a 72 da presente Lei Complementar .

ARTIGO 30 - A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cOnjuge, pela separacao judicial, divorcio, ou pela anulagédo do casamento,
com sentenca judicial transitada em julgado, ressalvados os casos em que permanecer a
obrigagdo de penséao alimenticia;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessacgéo da unido estavel com o
segurado ou segurada, ressalvados 0s casos em que permanecer a obrigacdo de penséo
alimenticia;

Il - para os filhos ou equiparados e os irmaos menores, ao completarem dezoito anos
de idade ou pela emancipacéo, salvo se invalidos na forma desta Lei Complementar.

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacédo da invalidez ou dependéncia econdémica;
b) pelo falecimento.

CAPITULO Il
DA INSCRIGAO DE SEGURADOS

SECAO |
DO SEGURADO

ARTIGO 31- A filiagdo & Previdéncia Municipal decorre automaticamente do exercicio
das atribuigBes de cargo efetivo no Municipio de Caieiras.



81°- Na hipétese de acumulacao remunerada de cargos publicos, o servidor de que
trata este artigo, sera segurado obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§2°- No caso do servidor titular de cargo efetivo, ocupar ou vir a ocupar cargo em
comissdo, mantém sua filiacdo ao RPPSC, na condicdo de servidor efetivo.

§3°- Fica excluido do disposto do caput, o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissado declarado em Lei de livie nomeagéo e exoneracédo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico.

SECAO I
DOS DEPENDENTES

ARTIGO 32.- Considera-se inscricdo de dependente, para fins previdenciarios junto ao
RPPSC, o ato pelo qual o segurado qualifica e indica esta qualidade mediante da apresentacao
de:

| - para os dependentes preferenciais:
a) cdnjuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade do dependente e certiddo
de nascimento ou casamento com averbacdo da separacgéo judicial ou divorcio, quando um dos
companheiros ou ambos, ja tiver sido casado, ou do 6bito, se for o caso;

c¢) equiparado a filho ou filha - mediante requerimento do segurado e certiddo judicial de
tutela ou curatela e, em se tratando de enteado, certiddo de casamento do segurado e de
nascimento do dependente;

Il - pais - certiddo de nascimento atualizada do segurado e documentos de identidade
dos pais e prova de invalidez ou dependéncia econdmica;

Il - irm&o ou irma - certiddo de nascimento atualizada, prova da dependéncia
econdmica e quando tiver dezoito anos ou mais, prova de invalidez;

§ 1° - Incumbe ao segurado a inscricdo do dependente, que deve ser feita, quando
possivel, imediatamente apds o ato de sua filiag&o.

§ 2°- O fato superveniente, que importe em excluséo ou inclusdo de dependente, deve
ser comunicado ao IPREM — Caieiras, com provas cabiveis.

§ 3°- O segurado ou a segurada casados estéo impossibilitados de realizar a inscri¢cdo
da companheira ou companheiro, exceto se separado de fato.

§ 4°- O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente podera inscrever seu
companheiro ou companheira.

§ 5°- Equipara-se a companheira ou companheiro, para efeitos desta Lei
Complementar, a pessoa casada com o segurado, segundo rito religioso, mediante
apresentacéo de certiddo emitida por entidade religiosa civilmente reconhecida.

8§ 6° - No caso de dependente invalido, a invalidez sera comprovada mediante exame
médico-pericial, a cargo da Previdéncia Municipal, desde que n&o receba qualquer outro
beneficio previdenciario.

§ 7° - Para comprovacao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso,
podem ser apresentados os seguintes documentos, observado o disposto nos §§ 8.° e 10,
deste artigo:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;



b) certiddo de casamento religioso;

c¢) declaracao de imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;

d) disposicdes testamentarias;

€) anotagdo constante na carteira profissional, feita pelo 6érgdo competente;
f) declaracéo especial feita perante tabelido;

g) prova de mesmo domicilio;

h) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhéo
nos atos da vida civil;

i) procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;
j) conta bancéria conjunta;

k) registro em associacdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do segurado;

[) anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregado;

m) apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiéria;

n) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste 0 segurado
como responsavel;

0) escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome do dependente;

p) declaracéo de ndo emancipacdo do dependente menor de dezoito anos;

g) quaisquer outros documentos que possam levar a convic¢éo do fato a comprovar;

r) qualguer meio de prova em direito admitido, desde que obtido de forma licita.

§ 8°- Para a comprovacao do vinculo de companheira ou companheiro, os documentos
enumerados nas alineas "a", "d", e "f" do § 7.°, deste artigo, constituem, por si s, prova

bastante e suficiente, devendo os demais serem considerados em conjunto de no minimo trés.

§ 9°- Devera ser apresentada declaragdo de nao emancipacao pelo segurado, no ato
de inscricdo de dependente menor de dezoito anos referido no art. 29 desta Lei Complementar.

810 - No caso de pais, irmaos, enteado e tutelado, a prova de dependéncia econdmica
serd feita por declaracao do segurado firmada perante o RPPSC, acompanhada de um dos
documentos referidos nas alineas "e", "f* e "m" do § 7.°, deste artigo, que constituem, por si so,
prova bastante e suficiente, devendo os demais ser considerados em conjunto de no minimo
trés, e se necessario parecer sécio econdémico do Servigo Social.

ARTIGO 33- Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a
inscricdo do dependente, cabe a este promové-la, observados os seguintes critérios:

81° - companheiro ou companheira - pela comprovacao do vinculo, na forma prevista
nos §8 5.2, 7.°e 8.°, do art. 32;



§2° - pais - pela comprovacao de dependéncia econémica, na forma prevista no § 10,
do art. 32;

83° - irmd&o - pela comprovacdo de dependéncia econémica, na forma prevista no § 10,
do art. 32 e declaracao de ndo emancipacao;

84° - equiparado a filho - pela comprovacao de dependéncia econdmica, prova de
equiparacéo e declaracdo de ndo emancipacédo, na forma prevista no § 10, do art. 32.

ARTIGO 34- Os dependentes dos incisos Il e Ill do art. 32 deverdo comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragéo firmada junto o RPPSC.

CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS

SEGAO | )

DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

ARTIGO 35- Incumbe ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Caieiras — RPPSC,
0 pagamento de prestacdes, expressas em beneficios e servicos a seguir elencados:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicdo e idade;

d) aposentadoria voluntaria por idade — proporcional;

e) auxilio doenca;
f) 13° Salario.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;
b) 13° Salario

SECAO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

SUBSECAO |
Dos Limites

ARTIGO 36- Os beneficios a cargo do IPREM CAIEIRAS, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo funcionario no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

§1°. O RPPSC, nado podera conceder proventos de aposentadoria e pensao em valor
superior ao teto remuneratério fixado pelo art. 37, Xl, da Constituicao Federal.

§2°. E vedada a inclus&o nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de parcelas
remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢&o de confianca, de
cargo em comisséo ou do abono de permanéncia.

§3°. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comisséo que



tiverem integrado a base de contribuicdo do funcionario que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 64, respeitado, em qualquer hipétese, como limite,
a remuneracéao do funcionario no cargo efetivo.

84°. Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribui¢cdo
para o Regime Préprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneracao do funcionario no
cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengéo de contribuicdo ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§5°. Na auséncia de contribui¢éo do funcionario néo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragéo no cargo
ocupado no periodo correspondente.

ARTIGO 37- Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicao Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta
do RPPSC.

ARTIGO 38 - Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a fizerem jus, nenhum
beneficio previsto nesta Lei Complementar tera valor inferior a um salario minimo.

SUBSECAOQ II
Da Representacéo para Fins de Percepcéo de Beneficios

ARTIGO.39- O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomog¢é&o, quando entao sera pago a procurador
constituido ou por mandato outorgado por instrumento publico, o qual ndo tera prazo superior a
seis meses, podendo ser renovado ou revalidado.

PARAGRAFO UNICO - O procurador firmara, perante o IPREM - CAIEIRAS, termo de
responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato que
venha determinar a perda da qualidade de beneficiario ou outro evento que possa
invalidar a procuragdo, em especial o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer em
sanc¢des penais cabiveis

ARTIGO 40- O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago ao cbnjuge, companheiro ou companheira, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na
falta destes e por periodo ndo superior a seis meses, o pagamento a herdeiro judicialmente
habilitado, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

ARTIGO 41 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago a seus
dependentes habilitados a pensédo por morte, independentemente de alvara judicial, sendo este
exigido na hipétese de sucessores na forma da legislagéo civil.

SUBSECAOQ Il
Dos Descontos




neiding i Aria, 5 f6. )
"ARTIGO 42 -Podem ser descontados dos beneficios: (REDACAO DADA PELA LEC N° 4530

DE 2012)

VII - valores destinados ao pagamento de empresas conveniadas com o IPREM-CAIEIRAS,
desde que autorizado pelo segurado, sendo permitido ao IPREM-CAIEIRAS firmar convénios
com empresas fornecedoras de planos de saude, planos odontolégico, medicamentos e
congéneres, gas de cozinha, instituicdes financeiras, além de outros de interesse dos
segurados, a fim de fornecer bens, servicos e empréstimos consignados aos segurados,
mediante desconto em folha de pagamento. (REDACAO DADA PELA LEC N° 4530 DE 2012)

§1°- ...
8§20 - ...

§83° - No momento do pagamento dos beneficios previdenciarios, previstos na presente Lei
Complementar, pelo IPREM-CAIEIRAS, caso o segurado seja possuidor de consignagdes e/ou
outros descontos em folha, previamente autorizados, devera manisfestar-se de forma
expressa, em formuldrio proprio do IPREM-CAIEIRAS, para fins de autorizagao da
continuidade do desconto em folha de pagamento e o respectivo repasse ao credor
conveniado? (REDACAO DADA PELA LEC N° 4530 DE 2012)

SUBSECAO IV
Da Prescrigéo

ARTIGO 43 - Prescreve em trés anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver presta¢cdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo IPREM - CAIEIRAS, resguardado o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do artigo 206 do Cédigo Civil.

SECAO IlI
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

ARTIGO 44- A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou
ndo em gozo de auxilio doenca, for considerado incapaz de readaptacéo para o exercicio de
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seu cargo ou outro de atribuicdes compativeis com a limitacdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitacdo exigida, e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a
incapacidade e enquanto permanecer nessa condicéo.

81° - Os proventos da aposentadoria por invalidez sdo proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proventos serao integrais, observado,
guanto ao seu calculo, o disposto no art. 64.

§2° - Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuic6es deste, provocando leséo corporal ou perturbacao
funcional que cause a perda ou reducédo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

83° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei Complementar:
| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao;
Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em consequéncia
de:

ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
servico;

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de terceiro ou de companheiro de
servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior;

Il - a doenga proveniente de contaminagédo acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:
na execucdo de ordem ou na realizacao de servigo relacionado ao cargo;

na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitacdo da méo-de-obra, independentemente do meio de
locomocado utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomocg&o, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

84° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacéo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o funcionario é
considerado no exercicio do cargo.

85° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o § 1°
deste artigo:

| - tuberculose ativa;



lI- hanseniase; alienacdo mental;

IlI- neoplasia maligna;

IV- cegueira;

V- esclerose mdltipla,

VI- paralisia irreversivel e incapacitante;

VII- cardiopatia grave;

VIII- doenca de Parkinson;

IX- espondiloartrose anquilosante;

X- nefropatia grave;

XI - estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante);

XIlI- sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids;

XIlII- contaminacéo por radiagdo com base em conclusdo da medicina especializada,

XIV- fibrose cistica (mucoviscidose),

XV- hepatopatia grave; e

XVI- outras que a legislagéo assim definir.

86° - A concessédo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagao da
condicdo de incapacidade total e definitiva, mediante exame médico-pericial a cargo do
RPPSC.

§7° - As doencas ou lesBes de que tratam o § 5° deste artigo, da qual o segurado ja era
portador ao filiar-se ao RPPSC, nao lhe conferira o direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier de progressdo ou agravamento dessa doenca ou leséo.

88° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
alienacdo mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacéo do
termo de curatela, ainda que provisorio.

89° - Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica designada pelo IPREM
CAIEIRAS, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio doenca e sera devida a partir

da publicacdo do ato de sua concesséao.

810 - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 65.

SEGAO IV ]
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

ARTIGO 45 -O segurado serd automaticamente aposentado aos setenta anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, calculados na forma
estabelecida no art. 64, da presente Lei Complementar.



81° - Ao atingir a idade fixada no “caput” deste artigo, o segurado é considerado
portador de “ incapacidade ficta”, para fins laborais junto ao servigo publico considerada “jure et
jure”, nos termos do que dispde o artigo 40, Il, da Constituicdo Federal.

§2°- A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o funcionario atingir a idade-limite de permanéncia no
servico publico.

83° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 65, da presente Lei Complementar.

SECAO V
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE

ARTIGO 46 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 64, desta Lei Complementar,
desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem,
e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribui¢do, se mulher.

§ 1°. Os requisitos de idade e tempo de contribui¢cdo previstos neste artigo serédo
reduzidos em cinco anos para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo
exercicio das fun¢des de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2°. Para efeito do disposto no paragrafo anterior, séo consideradas fun¢des de
magistério as exercidas por professor e especialistas em educac¢ao no desempenho de
atividades educativas, quando exercidas em estabelecimentos de educacao bésica e
seus diversos niveis e modalidades, incluidas além do exercicio da docéncia, as de
direcéo de unidade escolar e as de coordenacgéo e assessoramento pedagdgico.

§ 3°. As aposentadorias concedidas conforme este artigo seréo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 65, desta Lei Complementar.

SECAO VI
DA APOSENTADORIA POR IDADE- PROPORCIONAL

ARTIGO 47 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados conforme art. 64, da presente, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.
PARAGRAFO UNICO - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 65.

SECAO VI

DO AUXILIO DOENCA

ARTIGO 48 - O auxilio doenca sera concedido ao segurado incapacitado



temporariamente para o trabalho e correspondera a um beneficio mensal igual a remuneracao
do més em que ocorrer o afastamento, devendo ser pago durante o periodo em que,
comprovadamente, persistir a incapacidade.

PARAGRAFO UNICO - Durante os primeiros 60 (sessenta) meses de afastamento,
incumbe a Prefeitura, a Camara, as autarquias e as fundacfes publicas municipais o
pagamento do auxilio doenca.

ARTIGO 49 -Decorrido o prazo de 60 (sessenta) meses de afastamento do segurado
incapacitado, o0 mesmo serd encaminhado ao IPREM - CAIEIRAS, devendo submeter-se a
exames médicos que avaliardo suas condi¢c8es e definirdo os procedimentos a serem tomados
guanto ao seu afastamento.

81° - Realizado o disposto no “caput” e permanecendo na condicido de incapacidade, o
IPREM - CAIEIRAS, arcard com o pagamento do auxilio doenca ao respectivo segurado.

§2° - O segurado em percepcao de auxilio doenca devera submeter-se a exames,
tratamentos, processos de readaptacao profissional e demais procedimentos prescritos pelo
servico médico do IPREM - CAIEIRAS, sob pena de suspenséo do beneficio.

83° - Apds 60 (sessenta) meses do previsto no paragrafo anterior e declarada a
incapacidade total e definitiva para o servico publico em laudo médico-pericial do IPREM -
CAIEIRAS, o segurado sera aposentado por invalidez.

SECAO VIl
DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

ARTIGO 50 - Ser& devido o décimo terceiro salario ao segurado inativo e ao
pensionista, que consiste em importancia equivalente a totalidade dos respectivos proventos e
pensdes relativos ao més de dezembro, sendo pago nos termos da legislagdo vigente.

PARAGRAFO UNICO - Seré observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos)
do abono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més
completo o periodo igual ou superior a quinze dias.

SEGCAO IX
DA PENSAO POR MORTE

ARTIGO 51 - A penséo por morte serd concedida ao conjunto dos dependentes do
segurado, quando de seu falecimento, em valor correspondente a;

| — totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite méximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta
por cento) da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do ébito; ou

Il — totalidade da remuneracao do segurado no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite, caso em atividade na data do ébito.

81°. A penséo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§2°. Para fins do rateio de que trata o paragrafo antecedente, serédo considerados
apenas os dependentes habilitados.

§3°. A incluséo ou excluséo de dependente que venha a ocorrer apds a concesséo do
beneficio somente produzira efeitos a partir da data da habilitacao.



84°. Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo direito a pensao
cessar.

85° - A divisao do beneficio tratado no caput deste artigo, quando decorrente de
alimentos fixados em decisao judicial, terd obedecido o percentual fixado na decisao.

ARTIGO 52 - Seréa concedida penséao provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova habil.

81°. A pensao provisoria sera transformada em definitiva decorridos cinco anos de sua
vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do segurado, hipétese em que o
beneficio serda automaticamente cancelado, ficando os dependentes desobrigados da
reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§2°. O pensionista de que trata este artigo devera, anualmente, declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
IPREM - CAIEIRAS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

ARTIGO 53 - A penséo por morte seré devida aos dependentes a contar da data:
| — do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il — do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
IIl — da deciséo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV — da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ou catastrofe.

ARTIGO 54 - Nao tera direito a penséo o cénjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado, separado judicialmente ou houver abandonado o lar ha mais
de seis meses, ou, ainda, estiver vivendo maritalmente com outra pessoa.

81° - N&o perdera o direito a penséo o cénjuge que, em virtude do divorcio ou
separacao judicial ou de fato, recebia pensao alimenticia.

§2° - O cbnjuge ausente somente fard jus ao beneficio a partir da data de sua
habilitacdo e mediante prova de dependéncia econémica, néo excluindo do direito a
companheira ou 0 companheiro.

ARTIGO 55 -A penséo devida a dependente incapaz, em virtude de alienacdo mental
comprovada, serd paga a titulo precéario durante trés meses consecutivos, mediante termo de
compromisso lavrado no ato do recebimento, assinado pelo cdnjuge sobrevivente ou
responsavel, sendo que os pagamentos subseqlientes somente serédo efetuados ao curador
judicialmente designado.

ARTIGO 56 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPSC, exceto a penséo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que sé
sera admitida a percep¢éo de uma, ressalvado o direito de op¢éo pela mais vantajosa.

ARTIGO 57 - O pagamento da cota individual da pens&o por morte cessa:

| — pela morte do pensionista;



Il — para o dependente menor de idade, ao completar 18 (dezoito) anos, salvo se for
invalido, ou pela emancipacéo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacéao for
decorrente de colacéo de grau cientifico em curso de ensino superior; ou

Ill — pela cessacéo da invalidez, verificada em exame médico-pericial a cargo do
IPREM - CAIEIRAS.

PARAGRAFO UNICO - Com a extin¢éo da cota do Gltimo pensionista, a pens&o por
morte sera encerrada.

SEGAO X )
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

ARTIGO 58 - Observado o disposto no art. 73, é assegurada a aposentadoria
voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 64, ao funciondrio que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracéo Publica direta e indireta, até a data
de publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, quando,
cumulativamente:

| — tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il — tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
[Il — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§1° - O funcionério de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput, terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 58 e seu § 1°, na
proporcéo de 5% (cinco por cento) para o segurado que vier a completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput .

§2° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo seréo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 65.

ARTIGO 59 -Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 46 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 58, o funcionério que tenha
ingressado no servigo publico até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remuneracéo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, desde que,
preencha cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribui¢éo, se
mulher;

IIl — vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico;

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.



81° - Aplica-se na hipétese deste artigo as disposicdes relativas ao professor, previstas
no art.4688 1° e 2° desta Lei Complementar.

820 - Os beneficios concedidos nos termos deste artigo, seréo revistos na mesma
proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos funcionarios em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos funcionarios em atividade, na forma da lei, inclusive
quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

ARTIGO 60 -Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 46 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 58 e 59, o funcionario que
tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se
mulher;

Il — vinte e cinco anos de servi¢o publico, quinze anos de carreira e cinco anos no
cargo em que se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 46, de um
ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condi¢éo prevista no inciso | deste
artigo.

PARAGRAFO UNICO - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo como também as pensfes decorrentes do falecimento de
funcionéarios que tenham se aposentado em conformidade com esta disposi¢éo, que seréo
revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
funcionérios em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos funcionarios em atividade,
na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacgé&o ou reclassificacdo do cargo ou
func@o em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da
penséo.

SECAO XI
DO ABONO DE PERMANENCIA

ARTIGO 61 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 46 e 58, e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art.45,
da presente Lei Complementar.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade
da Prefeitura, da Camara, das autarquias e das fundac¢®es publicas municipais e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtencao do beneficio, mediante opgéo expressa do
funcionario pela permanéncia em atividade.

CAPITULO V
DOS CALCULOS

SECAO |

BASE DE CONTRIBUICAO

ARTIGO 62 - Entende-se por base de contribuicdo a remuneracgéo efetivamente
recebida ou creditada durante o0 més, em um ou mais cargos, sobre a qual incidirem aliquotas
devidas a Previdéncia Municipal previstas nesta lei.



ARTIGO 63 - Constituirdo a base de contribuico:

| - Para o segurado ativo o vencimento do cargo, acrescido das seguintes vantagens
pecuniarias:

a) adicional por tempo de servico;

b) gratificacéo de nivel técnico ou de nivel universitario;

¢) carga suplementar de trabalho docente;

d) férias;

e) qualquer outra vantagem pecuniaria legalmente estabelecida, ndo excluida pelo §2°

deste artigo.

Il - Para o segurado aposentado e ao pensionista, o total de seus proventos, inclusive o
valor de eventual complementacéo.

§1°. O salario-maternidade, o auxilio-doenca, o 13° salario e demais valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo administrativa ou
judicial, s&o considerados base de contribuico.

§2°. N&o integram a base de contribuigé&o:

a) diarias;

b) adicional pela execucéo de trabalho insalubre, perigoso ou penoso;

c) cota de salario-familia;

d) cesta de alimentos;

e) 1/3 de férias;

f) importancia recebida a titulo de férias indenizadas e indenizacao de licenga prémio;

g) parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma de legislagdo propria;

h) outras gratificacbes de natureza temporaria ou “pro labore”;

i) abono de permanéncia de que tratam o 8§ 19 do art. 40 da Constitui¢cdo, o 8 5.° do art.
2°e081.°do art. 3.°da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003.

SECAO Il )

DO CALCULO E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

ARTIGO 64 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 46 a 58,
serd considerada a média das maiores remunerages utilizadas como base para as
contribui¢cdes do funcionario aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

81°. As remuneracgdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a
atualizacao dos salérios de contribui¢cdo considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§2°. Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuig&do
para o Regime Préprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneracgdo do funcionario no

cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isen¢éo de contribuicdo ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.



83°. Na auséncia de contribui¢éo do funcionario néo titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado
no periodo correspondente.

84°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo, quanto aos meses em que 0
funcionario esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

85°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo
de que trata este artigo.

86°. Os proventos, por ocasido de sua concessédo, ndo poderdo ser inferiores ao valor
do salério minimo nem exceder a remuneracdo do respectivo funcionario no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria.

§7°. Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo, sera
utilizada frac@o cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o0 tempo necessario
a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso Il do art. 46.

88°. A fracdo de que trata o paragrafo antecedente sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculados conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagéo do limite de
gue trata o § 6° deste artigo.

§9°. Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo
considerados em numeros de dias.

ARTIGO 65 - Os beneficios de aposentadoria e pensao de que tratam os arts. 44, 45,
46, 47, 51 e 58 serdo reajustados para preserva-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, de
acordo com a variacao do indice definido em lei pelo Municipio.

CAPITULOVI
DA JUSTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 66 - A justificacdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta
ou insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos
beneficiarios, perante a Previdéncia Municipal.

PARAGRAFO UNICO - N&o sera admitida a justificacdo administrativa quando o fato a
comprovar exigir registro publico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato
juridico para o qual a lei prescreve forma especial.

ARTIGO 67 - A justificacao administrativa ou judicial, no caso de prova de tempo de
contribuicdo no Poder Publico Municipal, dependéncia econdmica, unido estavel, identidade e
de relagao de parentesco, somente produzird efeito quando baseada em inicio de prova
material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

81° No caso de comprovacao de tempo de contribuigdo é dispensado o inicio de prova
material quando houver ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

§2° Caracteriza-se motivo de forca maior ou caso fortuito a verificacdo de ocorréncia
notdria, tais como incéndio, inundacdo ou desmoronamento, que tenha atingido o Poder
Publico Municipal na qual o segurado alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada através



de ocorréncia policial e verificada a correlacao entre a atividade do estabelecimento publico e a
profissédo do segurado.

ARTIGO 68 - Para o processamento de Justificativa Administrativa, o interessado
devera apresentar requerimento expondo, clara e minuciosamente, os pontos que pretende
justificar, indicando os meios de prova que pretende produzir como também, rol de
testemunhas iddneas, em nlimero néo inferior a trés nem superior a seis, cujos depoimentos
possam levar a convicgao da veracidade do que se pretende comprovar.

PARAGRAFO UNICO - As testemunhas, no dia e hora marcados, ser&o inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificacao, indo o processo a seguir, concluso, a
autoridade que houver designado o processante, a quem competird homologar ou ndo a
justificacdo realizada.

ARTIGO 69 - Nao podem ser testemunhas:

a) os portadores de enfermidade ou deficiéncia mental, ndo tiverem o necessario
discernimento para a préatica dos atos da vida civil;

b) os cegos e os surdos, quando o fato que se quer provar depender dos sentidos que
Ihes faltam;

¢) os menores de dezesseis anos;

d) o ascendente, descendente ou colateral, até terceiro grau, por consangiinidade ou
afinidade.

ARTIGO 70 - A justificag@o administrativa seré avaliada globalmente quanto a forma e
ao mérito, valendo perante o RPPSC, para os fins especificamente visados, caso considerada
eficaz.

ARTIGO 71 - A justificacdo administrativa serd processada sem dnus para o
interessado e nos termos das instrugdes editadas pelo IPREM - CAIEIRAS.

ARTIGO 72 - Somente sera admitido o processamento de justificagdo administrativa na
hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do
fato alegado e o inicio de prova material apresentado levar a conclusédo do que se pretende
comprovar.

CAPITULO VI
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

SECAO |
Do Periodo Anterior a 1998

ARTIGO 73 - O tempo de servigo considerado pela legislacéo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até 16 de dezembro de 1998, sera contado como tempo de
contribuicdo, desde que certificado pelo érgdo competente, vedada qualquer forma de
contagem de tempo ficticio.

SECAO Il

Da contagem reciproca do tempo de contribuicéo

ARTIGO 74 - Para efeito dos beneficios previstos no Regime do RPPSC, é assegurado
a contagem reciproca do tempo de contribuicdo ou de servigco na administracédo publica e na

atividade privada, rural ou urbana, hipotese em que os diferentes regimes se compensarao
financeiramente.



PARAGRAFO UNICO - A compensagcéo financeira seré feita ao regime a que o
interessado estiver vinculado ao requerer o beneficio, pelos demais, em relacdo aos
respectivos tempos de contribuicdo ou de servico.

ARTIGO 75 - O tempo de contribuicdo ou de servigco de que trata este Capitulo sera
contado de acordo com a legislacéo pertinente, observadas as seguintes normas:

| - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigfes especiais;

Il - € vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada,
quando concomitantes;

Il - ndo sera contado por um regime, tempo de servico utilizado para a concesséo de
aposentadoria pelo outro.

ARTIGO 76 -O tempo de servigo publico ou de atividade vinculada ao Regime Geral da
Previdéncia Social deve ser comprovado com certiddo fornecida:

| - pelo setor competente da Administrag8do Federal, Estadual, do Distrito Federal e
Municipal, suas Autarquias e Fundacdes, relativamente ao tempo de servi¢co publico;

Il - pelo setor competente do INSS, relativamente ao tempo de servigo prestado em
atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

~ ARTIGO 77 - Concedido o beneficio, cabera ao IPREM - CAIEIRAS, comunicar o fato
ao Orgao Publico ou Instituto Previdenciario emitente da Certidao, para as anota¢gfes nos
registros funcionais ou na segunda via da Certiddo de Tempo de Contribuicéo.

TiTULO 1l

DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 78 - O RPPSC,é financiado de forma direta e indireta, pelo Poder Publico
Municipal, pela contribuicdo dos beneficiarios, pela compensacao financeira entre os regimes
previdenciarios e por outras fontes.

SECAO |

DAS CONTRIBUICOES




. —(Redacao dada pela Lei
Complementar n° 4.450/2011)

81° A contribuigdo dos aposentados e dos pensionistas somente incidira sobre a
parcela dos proventos ou da pensao que supere o limite estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° A aliquota prevista no inciso Il, do “caput” , deste artigo inclui os recursos
destinados a taxa de administragdo, que sera de 2% (dois por cento) do total da remuneracéo,
subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios deste regime proprio de
previdéncia no exercicio financeiro anterior, contabilizada de forma independente das demais
despesas.

83° A taxa de administracao sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento da unidade gestora do
RPPS do Municipio, inclusive para conservac¢édo do seu patriménio.

84° Na verificacdo da utilizac&o dos recursos destinados a taxa de administragéo néo
serdo computadas as despesas diretamente decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros, conforme regulamentacgéo editada pelo Conselho Monetario Nacional.

85° O IPREM - CAIEIRAS podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administragao.

86° A aquisi¢do, construgcdo ou reforma de bens imdveis com os recursos destinados a
taxa de administracéo restringem-se aos destinados ao uso proprio do IPREM - CAIEIRAS,
sendo vedada a utilizacdo desses bens para investimento ou uso por outro érgéo publico ou
particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins ndo previstos no § 3° deste
artigo.

§7° A contribuigdo previdenciaria incidir4 sobre 0 13° Salario dos segurados ativos, dos
inativos e pensionistas, sendo que em relacdo aos entes dos dois Ultimos, na parcela que
exceder o limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

88° A elevacdo da contribuicdo previdencidria somente podera ser exigida depois de
decorridos noventa dias da data da publicacdo da lei respectiva.

ARTIGO 80 - O funcionério que se afastar do exercicio do seu cargo, com prejuizo de
vencimentos, sem se desligar do mesmo, ou entrar em licen¢a ndo remunerada, podera optar
pelo pagamento das contribui¢cBes previdenciarias na qualidade de contribuinte facultativo,
observado o disposto no art. 28 desta Lei Complementar, durante o periodo do afastamento ou
da licenca, para efeitos de contagem do tempo de contribuig&o para fins de aposentadoria.

§1° O segurado facultativo nos termos do “caput ” deste artigo, recolhera contribuicao
calculada sobre a sua Ultima base de contribuigcdo, reajustada sempre que houver
reclassificacdo do padréo de seu vencimento ou majoragcéo de vencimentos, na mesma
proporcao.

§2° O segurado podera optar pelo pagamento da contribuicéo previdenciaria a qualquer
tempo, recolhendo as contribuicées com efeito retroativo desde a data de seu afastamento ou
licenca, acrescidas de correcao monetaria correspondente ao IPCA do IBGE e juros de mora
de 1% (um por cento) ao més.

83° Nas hipdteses de doenca ou acidente que incapacite o funcionario para o trabalho,
de sua prisdo ou de seu falecimento, quando o funcionério estiver afastado ou em licenga sem
remuneracao, sem ter optado pelo pagamento da contribui¢cdo facultativa, ou sem estar
pagando regularmente as suas contribuicdes, a concessédo de qualquer beneficio
previdenciario dependera do prévio recolhimento das contribui¢cdes do funcionario e da
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contribuicdo patronal, desde a data do afastamento ou da licenca até a data do evento, com os
acréscimos da correcdo monetaria e dos juros previstos nesta Lei Complementar.

ARTIGO 81 -Na cesséo de funcionarios para outro ente federativo, em que o
pagamento da remuneracéo seja 6nus do 6rgao ou da entidade cessionaria, sera de sua
responsabilidade:

| - o desconto da contribuicdo devida pelo funcionario; e
Il - a contribuicdo devida pelo ente de origem.
81° Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicées ao IPREM - CAIEIRAS.

§2° Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuigcbes ao RPPS do Municipio
no prazo legal, cabera ao ente municipal cedente efetua-lo, buscando o reembolso de tais
valores junto ao cessionario.

§3° O termo ou ato de cesséo do funcionario com dnus para o cessionario, devera
prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicées
previdenciarias ao IPREM - CAIEIRAS, conforme valores informados mensalmente pelo ente
municipal cedente.

ARTIGO 82- Na cessao de funcionarios para outro ente federativo, sem énus para o
cessionario, e sem prejuizo dos vencimentos dos funciondrios cedidos, continuara sob a
responsabilidade do ente municipal cedente o desconto e o repasse das contribuicbes ao
IPREM CAIEIRAS..

ARTIGO 83 - Nas hipéteses de cesséo, licenciamento ou afastamento do funcionario,
sem recebimento de vencimento ou remuneracéo do ente municipal, o calculo da contribuicdo
sera feito de acordo com a remuneracao do cargo efetivo de que o funcionério é titular.

PARAGRAFO UNICO - N&o incidirdo contribuicdes para o Instituto de Previdéncia do
ente cedente ou do ente cessionéario, nem para o Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as
parcelas remuneratérias complementares, ndo componentes da remuneracdo do cargo efetivo
pagas pelo ente cessiondrio ao funcionario cedido.

ARTIGO 84 - As disposicdes desta se¢do se aplicam aos afastamentos dos
funcionarios para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

SECAO Il

DA COMPENSA(;AO FINANCEIRA

ARTIGO 85 - A compensacao financeira de recursos, entre 0s regimes previdenciarios,
sera providenciada pela Previdéncia Municipal quando da contagem de tempo reciproco, hos
termos do § 9.°, do art. 201, da Constituicdo Federal e da legislacdo federal pertinente,
constituindo fonte de custeio da Previdéncia Municipal.

SECAO IlI

DAS OUTRAS FONTES

ARTIGO 86 - Constituem outras receitas do RPPSC:
| - a atualizacdo monetaria e 0s juros moratorios;

Il - as receitas provenientes de prestacéo de outros servigos permitidos em lei e de
fornecimento ou arrendamento de bens;



Il - as demais receitas patrimoniais e financeiras;

IV - as doacdes, legados, transferéncias, subvencdes e outras receitas eventuais.

CAPITULO II
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
SECAO |

DAS NORMAS GERAIS DE ARRECADAGAO

ARTIGO 87 - A arrecadacao e o recolhimento das contribui¢cBes e de outras
importancias devidas a Previdéncia Municipal, observado o disposto no artigo 79, obedecera as
seguintes normas gerais:

| - O Poder Publico Municipal é obrigado a arrecadar a contribuicdo dos funcionarios
publicos a seu servigo, descontando-a da respectiva remuneracao e recolhendo a Previdéncia
Municipal até o quinto dia do més subsequente a que se refere 0 pagamento ou crédito.

Il - E obrigatério também o recolhimento das contribui¢bes a cargo do Poder Publico,
incidentes sobre as remuneragdes pagas ou creditadas aos funcionérios publicos a seu
servigo, até o quinto dia do més subsequente aquele a que se referirem as remuneracoes.

§1° O desconto da contribuicdo e da consignacédo legalmente determinado sempre se
presumira feito, oportuna e regularmente, pelo Poder Publico Municipal, ndo sendo licito alegar
qualquer omissédo para se eximir do recolhimento, ficando o0 mesmo diretamente responsavel
pela importancia que deixar de descontar ou tiver descontado em desacordo com esta Lei
Complementar.

§2° Ocorrendo o recolhimento sobre base de contribuicéo superior & devida, podera a
previdéncia Municipal, mediante requerimento do segurado e apés confirmacao junto ao Poder
Publico, proceder a devolugdo das importancias recolhidas a maior, atualizada nos termos do
inciso |, do Art. 79 desta Lei Complementar.

SECAO Il

DAS OBRIGACOES ACESSORIAS

ARTIGO 88 - O Poder Publico Municipal é também obrigado a:

| - lancar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma discriminada,
os fatos geradores de todas as contribuigbes, o montante das quantias descontadas, as
contribuicdes do Poder Publico Municipal e os totais recolhidos;

Il - prestar ao IPREM - CAIEIRAS — 6rgao gestor do RPPSC, todas as informacdes
cadastrais, financeiras e contabeis de interesse da mesma, bem como os esclarecimentos
necessarios a fiscalizacgao.

Il - informar, mensalmente, ao IPREM - CAIEIRAS, os valores individualizados da
contribuicdo previdenciaria descontada de seus funcionarios.

81° O Poder Publico Municipal deverd manter a disposicao da fiscalizagdo, durante dez
anos, os documentos comprobatoérios do cumprimento das obrigacdes referidas neste artigo.

§2° A folha de pagamento, devera discriminar:



a) nomes dos segurados, bem como indicacdo de seus registros;
b) cargo ocupado pelos segurados constantes da relacao;
¢) parcelas integrantes da remuneracéo;
d) parcelas néo integrantes da remuneracéo;
e) descontos legais.
ARTIGO 89 -0 repasse das contribui¢cdes devidas ao RPPS do Municipio devera ser
feito por documento préprio, contendo as seguintes informacdes:
| - identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a que se refere, base
de célculo da contribuicéo recolhidas, contribuicdo dos segurados, contribuigdo da entidade,

deducdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atraso, 0s acréscimos; e

Il - comprovacao da autenticacdo bancéria, recibo de depdsito ou recibo do IPREM -
CAIEIRAS.

§ 1° Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento distinto para o
recolhimento, identificando o termo de acordo, 0 nimero da parcela e a data de vencimento.

§ 2° Outros repasses efetuados ao IPREM - CAIEIRAS, inclusive eventuais aportes ou
contribuicdes complementares para cobertura de insuficiéncia financeira, também deveréo ser
efetuados em documentos distintos.

ARTIGO 90 - IPREM - CAIEIRAS devera implementar o registro individualizado das
contribui¢cBes dos funcionarios da Prefeitura, suas autarquias e fundacdes e da Camara
Municipal, registrando, em relagdo a cada funcionario, 0os seguintes elementos:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - base de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo de cada segurado; e

V - valores mensais da contribui¢cdo do respectivo ente estatal ao qual o funcionério
estiver vinculado.

81° As informacgdes a que se refere o “caput” serdo disponibilizadas ao funcionario.

§2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados
para fins contabeis.

SECAO IlI

DAS CONTRIBUIGOES E OUTRAS IMPORTANCIAS NAO RECOLHIDAS ATE O

VENCIMENTO

ARTIGO 91 - Sobre as contribuic6es e demais importancias devidas e nao recolhidas
até a data de seu vencimento, incidirao:



| - atualizacdo monetaria pela variacdo dos indices oficiais aplicaveis aos tributos
municipais;

Il - juros de mora de um por cento ao més ou fracao, incidente sobre o principal
corrigido monetariamente;

[l - multa de dois por cento, incidentes sobre as contribuigbes néo recolhidas
devidamente atualizadas pelos indices previstos no inciso I.

ARTIGO 92 - As contribuicdes legalmente instituidas, devidas pelo Poder Publico e nao
repassadas ao IPREM CAIERAS até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas,
poderao ser objeto de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, com os
acréscimos previstos no art. 79, observados 0s seguintes critérios:

| - previsdo em cada acordo de parcelamento, do nimero maximo de 60 (sessenta)
parcelas mensais, iguais e sucessivas e de 04 (quatro) parcelas para cada competéncia em
atraso;”

Il - consolidagéo do montante devido até a data da formaliza¢&@o do acordo, utilizando-
Se 0s acréscimos previstos no art. 79;

Il - aplicacéo, sobre o valor de cada prestagdo mensal, por ocasido do pagamento, da
correcdo monetdria e dos juros previstos no art. 79.

81° Na hipdtese de atraso no pagamento das prestacfes, as parcelas vincendas serédo
consideradas vencidas automaticamente, com os acréscimos a que se refere o art. 79,
inscrevendo-se o respectivo valor em Divida Ativa, procedendo-se a cobranca executiva, e
comunicando-se o fato ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e ao Ministério da
Previdéncia Social.

§2° Na hip6tese do paragrafo anterior incidirdo a correcao e 0s juros previstos no art.
79 sobre as contribui¢cBes devidas, até o seu efetivo pagamento.

83° Nao poderao ser objeto do acordo de que trata o “caput’, as contribuigdes
descontadas dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas.

84° O acordo do parcelamento devera ser acompanhado de demonstrativos que
discriminem, por competéncia, os valores originarios, as atualizagfes, 0s juros, a multa e o
valor total consolidado.

85° Os valores necessérios ao equacionamento do passivo atual, se incluidos no
mesmo acordo de parcelamento, deverdo ser discriminados em separado.

86° O vencimento da primeira parcela dar-se-a, no maximo, até o ultimo dia Gtil ao més
subsequente ao do termo de acordo ou confisséo de divida e parcelamento.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO |

ARTIGO 93 - Séo vedados:

| - o cOmputo de tempo de contribuicao ficticio para o célculo de beneficio
previdenciario;

Il - a concesséo de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art. 40 da
Constituicdo Federal, até que leis complementares federais disciplinem a matéria;



Il - a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio a funcionario
publico titular de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal; e

IV - a percepc¢ao simultdnea de proventos de aposentadoria decorrente de regime
proprio de funcionario titular de cargo efetivo, com a remuneragéo de cargo, emprego ou
funcao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneracéo.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 94 - E assegurada a concesséo de aposentadoria voluntaria aos funcionarios
publicos abrangidos pelo regime de que trata esta Lei Complementar, a partir de 01 de
fevereiro de 2013, independentemente de ter cumprir antes da data ora fixada , os requisitos
para a obtencéo do beneficio com base nos critérios da legislacdo entéo vigente.

§ 1°. Os beneficios previdenciarios de pensédo, aposentadoria por invalidez e
aposentadoria compulsoria ndo se submetem a regra do“caput” deste artigo.

§ 2°. O funcionario tratado no “caput” deste artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria integral, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribui¢do previdenciéria.

ARTIGO 95 - O tempo de servigo considerado pela legislacéo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a matéria, sera contado como tempo de
contribui¢do, sendo vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio de contribuigdo.

ARTIGO 96 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicédo Federal, os
proventos de aposentadoria e pens@es pagos pelo IPREM - CAIEIRAS, em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, serdo revistos na mesma propor¢éo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragéo dos funcionarios em atividade, sendo estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens concedidos posteriormente aos funcionarios
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou
func@o em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensédo, na forma da lei.

ARTIGO 97 - No prazo de sessenta dias da vigéncia desta Lei Complementar, o Poder
Executivo deveré:

| - Providenciar o cadastro do IPREM - CAIEIRAS, nos érgdos competentes, a fim de
propiciar-lhe o exercicio pleno de sua personalidade juridica;

Il - Expedir os atos administrativos necessarios a realizacao de processo eleitoral para
a eleicdo dos membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do IPREM -
CAIEIRAS, que devera ocorrer no prazo maximo de cento e oitenta dias da vigéncia desta Lei
Complementar;

ARTIGO 98 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a aprovar, por Decreto, 0 Orgamento
do IPREM - CAIEIRAS para o exercicio de 2010, que ficara incorporado ao Orgamento Geral
do Municipio para os fins do que dispde o Artigo 165 e paragrafos, da Constituicdo Federal.

§1° - Para cumprimento do disposto neste artigo, serdo utilizadas as receitas e
despesas previstas para o IPREM - CAIEIRAS, com as transferéncias pertinentes, observada a
legislagéo federal, as quais ndo se aplicara o limite de abertura de créditos adicionais
suplementares previsto na lei orcamentéaria anual.



§2° - Para os exercicios financeiros seguintes, o IPREM - CAIEIRAS devera submeter
a apreciacdo do Poder Executivo as suas propostas orcamentdrias, até 31 de agosto do
exercicio anterior, para inclusdo na proposta orcamentaria anual do Municipio.

83° - Cabera a Diretoria de Financas da Prefeitura Municipal efetuar as adequagtes
contabeis necessarias ao atendimento das disposicdes desta Lei Complementar.

ARTIGO 99 - Os entes aos quais estdo vinculados os funcionarios abrangidos pelo
regime de previdéncia social de que trata esta Lei Complementar, responder&o solidariamente
pelo pagamento dos beneficios nela previstos, na hipétese de extingdo ou insolvéncia do
IPREM - CAIEIRAS.

ARTIGO 100 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacéo.

ARTIGO 101 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Caieiras, em 27 de Setembro de 2010.

DR. ROBERTO HAMAMOTO
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de
Caieiras.



